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DYREKTOR
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Jasionéwce
oglasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urz¢dnicze
GLOWNY KSIEGOWY

Miejsce wykonywania pracy: Zespot Szkolno — Przedszkolny w Jasionowce, ul. Knyszynska 21B,
19-122 Jasionéwka.

Wymiar czasu pracy: pelny etat (40 godzin tygodniowo).
Forma nawigzania stosunku pracy: umowa o prace.

Niezb¢dne wymagania:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.
4) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnodei instytucii panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) posiadanie wyksztalcenia wyzszego pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym oraz spelnianie jednego z ponizszych warunkéw: :
- ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich, ekonomicznych wyzszych studiow
zawodowych, uzupehiajacych ekonomicznych studiow magisterskich lub ekonomicznych studiow
podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiggowosci,
- ukoriczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoly ekonomicznej i posiadanie co najmniej
6-letniej praktyki w ksiegowosci,
- wpis do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,
- posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do uslugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych, wydanego na podstawie odrgbnych przepisow,

oraz
znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow glownego ksiegowego.

Wymagania dodatkowe

- biegla znajomo$¢ obstugi komputera,

- znajomos¢ obstugi programéw ksiegowych Platnik, Kadry i Place, Info — System ,,Budzet”, Home
Banking,

- znajomo$¢ zasad ksiggowosci budzetowej w jednostkach oSwiatowych,

- znajomos$¢ przepisoéw z zakresu prawa podatkowego w jednostkach o$wiatowych,

- znajomo$¢ przepisow ZUS,

- znajomos¢ przepisow z zakresu o$wiaty i Karty Nauczyciela,

- znajomos¢ zasad wspotpracy z PFRON, |

- umiejetnos¢ sporzgdzania sprawozdan budzetowych,

- odpowiedzialno$¢, samodzielno$é, zaangazowanie,

- dobra organizacja pracy,

- komunikatywno$¢ i umiejetnosé pracy w zespole.




Zakres obowigzkéw:

- prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

- odpowiedzialnos¢ za prawidlowa gospodarke §rodkami budzetowymi i pozabudzetowymi,

- odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie dyscypliny finansowo- budzetowej oraz zasad prawidtowej
i oszczgdnej gospodarki budzetowej,

- odpowiedzialno$¢ za caloksztalt prac zwigzanych z dziatalnoscia finansowa ksiggows jednostki,

- zorganizowanie systemu obiegu dokumentéw finansowo-ksiggowych i czuwanie nad
bezwzglednym przestrzeganiem przez wszystkich do tego zobowigzanych pracownikéw,

- wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi,

- opracowywanie planéw finansowych,

- opracowywanie okresowych i rocznych analiz ekonomicznych z wykonania budzetu i $rodkéw
pozabudzetowych,

- dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji
finansowych,

- dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji finansowych z planem finansowym,

- sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych jednostki godnie z obowigzujgcymi
przepisami,

- odpowiedzialno$¢ za ewidencje skiadnikow majgtkowych oraz zagadnien zwigzanych
z inwentaryzacjg,

- prowadzenie spraw zwigzanych z Funduszem Swiadczeni Socjalnych,

- inne rozliczenia w zaleznosci od potrzeb.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- praca w pomieszczeniu biurowym na parterze (wysokie schody, jest podjazd dla
niepelnosprawnych),

- obstuga komputera powyzej czterech godzin na dobe,

- kontakt z pracownikami i klientami bezpogredni i telefoniczny.

W miesigcu czerweu 2016 r. zatrudniano 1 osob¢ niepelnosprawng, co stanowi mniej niz 6%
wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych w zakladzie.

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny;

- zyciorys (CV) z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

- kwestionariusz osobowy,

- oSwiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- os$wiadczenie o pelnej zdolnoscei do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- kserokopie $wiadectw pracy =z poprzednich miejsc zatrudnienia oraz dokumentéw
potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje (oryginaty do wgladu),

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego,

- os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

- o$wiadczenie zawierajace klauzule: »Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze
zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. ,
poz. 902 )",

Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow:



Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w
Jasionéwcee ul. Knyszynska 21B, 19-122 Jasionowka lub przestaé pocztyg w zamknigtej kopercie,
oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko - Glowny
Ksiggowy” do dnia 25.07.2016.r. do godz. 14.00.

W przypadku przestania przez kandydata dokumentéw pocztg, za date ich dorgczenia uwazaé sie
bedzie dat¢ ich otrzymania (wplywu na adres szkoly). Dokumenty ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Lista kandydatow spetniajgcych wymagania formalne bedzie podana do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Jasionowka oraz na tablicy
ogloszen Zespohu Szkolno - Przedszkolnego w Jasionéwee, ul Knyszynska 21B, 19-122 Jasiondwka.

Dyrekcja Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Jasionéwee powiadomi telefonicznie kandydatow
spelniajacych niezbgdne wymagania o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wynikach naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jasionéwka oraz na tablicy ogloszen Zespotu Szkolno
- Przedszkolnego w Jasionowcee, ul Knyszynska 21B, 19-122 Jasionéwka.
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