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W nawiazaniu do pisma Wójta Gminy Jasionówka z dnia 04.02.2010r. Nr
r Or.I.0914-1/l0 wyjasniam, ze:

- kontrolujacym przedstawiono dokumenty sporzadzone w takiej formie w
jakiej obowiazuja wszystkich nauczycieli w szkole. Karta nadgodzin moze byc
wypelniona komputerowo lub wypelniona odrecznie. Nadmieniam, ze wszystkie
moje karty nadgodzin byly wypelniane komputerowo, z których wynika, ze
mialem tylko 5 nadgodzin. Niewlasciwe odczytanie dokumentu spowodowalo
zawyzenie moich godzin nadliczbowych, co jest nieprawda zapisana w
protokole z dnia 26.01.2010r. Natomiast rozmowa telefoniczn z pracownikiem
nie jest podstawa do okreslania moich nadgodzin, tylko obowiazujaca
dokumentacja, która byla przedlozona kontrolujacym. Prosze o ponowne
przeprowadzenie kontroli w tym zakresie i sprostowanie tych nieprawdziwych
informacji w Raporcie pokontrolnym.

- w odniesieniu do pisma z dnia 16.02.2009r. dotyczacego mojej
ewidencji czasu pracy chce stwierdzic, iz nie jestem pracownikiem

r samorzadowym, w zwiazku z tym nie obowiazuje mnie Ustawa o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008r. Jestem nauczycielem zatrudnionym
umowa przez mianowanie, która trwa do chwili obecnej i obowiazuje mnie
Karta Nauczyciela, która okresla w jaki sposób dokumentuje sie czas pracy
nauczyciela. Ewidencjonowanie mojego czasu pracy ujete jest w dziennikach
lekcyjnych. Te informacje otrzymalem od radcy prawnego Kuratorium Oswiaty
w Bialymstoku.

Zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi z dnia 26.01.2010r. informuje, ze
dyrektor i wicedyrektor podpisuje liste obecnosci.


